Regulamin konkursu pn.: 
Nagroda Gospodarcza Marszałka Województwa Lubuskiego 2025

Postanowienia ogólne 
§ 1.
1. Nagroda Gospodarcza Marszałka Województwa Lubuskiego 2025 (zwana dalej Nagrodą) przyznawana w Konkursie (zwanym dalej Konkursem), ma charakter honorowy.
2. Patronat nad Konkursem sprawuje Marszałek Województwa Lubuskiego. 
3. Celem konkursu jest promocja gospodarcza województwa lubuskiego poprzez nagrodzenie i wyróżnienie innowacyjnych firm, produktów, technologii i usług, co pozwoli na zwiększenie ich rozpoznawalności i konkurencyjności na rynku. 
4. Udział w Konkursie jest bezpłatny. 

Organizatorzy Konkursu 
§ 2.
1. Organizatorem Konkursu jest Województwo Lubuskie - Urząd Marszałkowski Województwa Lubuskiego w Zielonej Górze (zwany dalej Organizatorem). 
2. Za wszelkie kwestie organizacyjne związane z Konkursem odpowiada Departament Gospodarki i Rozwoju Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubuskiego w Zielonej Górze. 
3. Sekretariat Konkursu mieści się w budynku Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubuskiego w Zielonej Górze, przy ul. Bolesława Chrobrego 1-3-5, nr C1.7, 65-043 Zielona Góra, tel. (68) 45 65 531, (68) 45 65 198, e-mail: sekretariat.dgr@lubuskie.pl. 
4. Organizator odpowiada za realizację Konkursu i jest zobowiązany do:
a) poniesienia kosztów zorganizowania i przeprowadzenia Konkursu,
b) przeprowadzenia Konkursu w sposób rzetelny i zgodny z zasadami określonymi w Regulaminie Konkursu,
c) promowania Konkursu zgodnie z wewnętrznym planem promocji,
d) przekazania informacji o zwycięzcach Konkursu środkom masowego przekazu o zasięgu regionalnym,
e) powołania Kapituły Konkursowej,
f) poinformowania uczestników o kolejnych etapach Konkursu, 
g) pokrycia kosztów zakupu nagród laureatom Konkursu. 
5. Organizator Konkursu zastrzega sobie prawo do współpracy ze Współorganizatorami w realizacji Konkursu, w tym w szczególności w zakresie fundowania lub współfinansowania Nagród. 
a) Szczegółowe zasady współpracy Organizatora ze Współorganizatorami w tym ich rola, zakres odpowiedzialności oraz wkład w Konkurs, zostaną określone w odrębnych umowach lub porozumieniach zawartych pomiędzy Organizatorem a Współorganizatorami. Informacje o Współorganizatorach Konkursu zostaną opublikowane na stronie internetowej lub w innych materiałach informacyjnych związanych z Konkursem.
b) Współpraca z Współorganizatorami nie wpływa na prawa i obowiązki Uczestników określone w niniejszym Regulaminie.

Uczestnicy oraz kategorie Konkursu
§ 3.
1. W Konkursie uczestniczyć mogą przedsiębiorstwa o statusie mikro, małego, średniego i dużego przedsiębiorstwa, których siedziba znajduje się na terenie województwa lubuskiego.  
2. W Konkursie przewidziane są następujące kategorie:  
a) Innowacyjne Mikro Przedsiębiorstwo,  
b) Innowacyjne Małe Przedsiębiorstwo,
c) Innowacyjne Średnie Przedsiębiorstwo, 
d) Innowacyjne Duże Przedsiębiorstwo.     
3. W Konkursie przewidziano dodatkowo wyróżnienie w kategorii Nagroda publiczności.

Warunki uczestnictwa w Konkursie  
§ 4.
1. Warunkiem uczestnictwa w Konkursie jest:
a) poprawne wypełnienie, a następnie złożenie pisemnego lub elektronicznego Formularza zgłoszenia według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu Konkursu, 
b) wyrażenie dla Organizatora pisemnej zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z RODO. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych oraz oświadczenie o wyrażeniu zgody stanowi załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu Konkursu,
c) przesłanie podpisanego oświadczenia o braku zaległości z tytułu należności publicznoprawnych (w tym o niezaleganiu w opłacaniu składek ZUS,  oraz o niezaleganiu w podatkach), które stanowi załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu Konkursu.    
2. Wymaganą dokumentację konkursową należy wysłać na adres e-mail: sekretariat.dgr@lubuskie.pl. 
3. Organizator zastrzega sobie prawo wezwania do uzupełnienia braków w złożonym Formularzu zgłoszenia. W przypadku nieusunięcia braków we wskazanym przez Organizatora terminie, zgłoszenie pozostawia się bez rozpatrzenia. 
4. Zgłoszenia laureatów poprzednich edycji Konkursu są możliwe po upływie 2 kolejnych edycji konkursu (np. laureaci z 2024 roku, mogą zgłaszać się do kolejnej edycji najwcześniej w 2027 roku).

§ 5.
Uczestnicy Konkursu winni spełniać następujące warunki:
1. stosować nowoczesne technologie produkcji oraz metody zarządzania i marketingu zapewniające sukces rynkowy, 
2. nie posiadać zaległości w zakresie danin publicznych, 
3. inwestować w rozwój prowadzonego podmiotu oraz generować innowacje,  
4. stwarzać dobre warunki pracy i płacy pracownikom oraz działać na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracowników, 
5. prowadzić swoją działalność w oparciu o definicje społecznej odpowiedzialności biznesu - zasad CSR,
6. prowadzić działalność w okresie ostatnich 3 lat w województwie lubuskim.

Kapituła Konkursu
§ 6.
1. Kapituła Konkursu powoływana jest przez Organizatora. Kapituła liczy nie mniej niż 5 Członków. Jej członkami będą - zaproszeni do udziału w pracach Kapituły - przedstawiciele lubuskich instytucji otoczenia biznesu, klastrów, parków, centrów badawczo-rozwojowych oraz przedstawiciele Organizatora i Współorganizatorów, o których mowa w §2 Regulaminu Konkursu. 
2. Przewodniczącym Kapituły jest przedstawiciel Organizatora, który przewodniczy obradom Kapituły, ma decydujący głos w sprawach spornych w trakcie posiedzenia Kapituły oraz reprezentuje Kapitułę na zewnątrz. 
3. Kapituła dokonuje oceny podmiotów biorących udział w Konkursie, kontroluje jego przebieg oraz przyznaje nagrody. 
4. Kapituła zastrzega sobie prawo do odbycia rozmowy, w formie video lub rozmowy telefonicznej, z osobą reprezentującą podmiot biorący udział w Konkursie lub wskazaną do kontaktu, bądź odbycia wizyty w miejscu lokalizacji innowacyjnego przedsięwzięcia u wybranych uczestników Konkursu. Uczestnicy zobowiązani są do wyrażenia zgody na w/w wizytę przedstawicieli Kapituły.
5. Kapituła obraduje na posiedzeniach. Nieobecność któregokolwiek z Członków Kapituły prawidłowo powiadomionego o terminie posiedzenia, nie wstrzymuje prac Kapituły ani możliwości podejmowania przez nią decyzji dotyczących wyboru laureatów Konkursu. Podjęte decyzje w ramach głosowania są ważne, jeżeli na spotkaniu obecnych będzie co najmniej 3/5 członków pełnego składu Kapituły. 
6. Podejmowane przez Kapitułę Konkursu decyzje w zakresie Konkursu mają charakter wiążący i ostateczny oraz nie podlegają zaskarżeniu, w tym do sądu powszechnego. Kapituła zatwierdza końcową ocenę zgłoszeń. 
7. Kapituła Konkursu może podjąć decyzję o nieprzyznaniu nagród w poszczególnych kategoriach lub przyznać inną liczbę nagród w danej kategorii.
8. Posiedzenia Kapituły są protokołowane.
9. Obsługę prac Kapituły zapewnia Sekretarz wskazany przez Departament Gospodarki i Rozwoju Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubuskiego w Zielonej Górze. 
10. Protokół z posiedzenia sporządza Sekretarz, który jest następnie podpisywany przez wszystkich obecnych na posiedzeniu członków Kapituły.

Tryb wyłaniania laureatów 
§ 7.
1. Zgłoszenia kandydatur do Konkursu mają charakter otwarty - mogą być dokonywane przez instytucje, organizacje gospodarcze oraz przedsiębiorców za zgodą zgłoszonych, a także indywidualnie przez zainteresowanych przedsiębiorców. 
2. Ogłoszenie Konkursu nastąpi do dnia 17.06.2025 roku na podstawie stosownej uchwały Zarządu Województwa Lubuskiego
3. Przyjmowanie zgłoszeń udziału w Konkursie rozpoczyna się od dnia ogłoszenia Konkursu i potrwa do dnia 15.09.2025 roku. 
4. Formalna ocena Formularzy zgłoszenia oraz spotkania członków Kapituły Konkursu z nominowanymi do nagrody potrwa do dnia 27.10. 2025 roku. 
5. Gala Konkursu oraz wręczenie nagród odbędzie się w dniu 11.12.2025 roku.  
6. W przypadku zaistnienia okoliczności niezależnych od organizatorów, Organizator Konkursu zastrzega sobie prawo do zmiany terminu i formuły przeprowadzenia Gali Finałowej (on-line), jak również do jej odwołania.

§ 8.
1. Kapituła dokonuje trzech nominacji w każdej z czterech kategorii, o których mowa w §3 ust. 2, w drodze głosowania jawnego, kwalifikowaną większością 3/5 głosów uwzględniając przyznaną punktację, z zastrzeżeniem ust. 4.





2. Ustala się następujące kryteria oceny podmiotów uczestniczących w Konkursie: 
[bookmark: _Hlk112832704]
	Kryteria oceny 
	Waga

	1. Przychody (w złotych)  
	10

	2. Nakłady inwestycyjne (w złotych)  
	20

	3. Dbałość o pracownika: BHP i jego rozwój zawodowy   
	20

	4. Rodzaj wprowadzonych innowacji 
	50 

	SUMA 
	100



3. Kapituła dokonuje oceny zgłoszeń, które przeszły pozytywnie ocenę formalną przyznając za każde kryterium wymienione w ust. 2 odpowiednią liczbę punktów, uwzględniając wagi punktowe przyporządkowane do każdego kryterium. Maksymalna ilość punktów do uzyskania przez uczestnika Konkursu wynosi 100.
4. Laureatem – zwycięzcą w danej kategorii, o których mowa w §3 ust. 2 zostanie ten podmiot, który otrzyma największą liczbę punktów. W przypadku równej ilości punktów laureata – zwycięzcę wybiera Przewodniczący Kapituły. 
5. Laureat Nagrody publiczności zostanie wybrany poprzez głosowanie elektroniczne, które będzie miało miejsce podczas Gali Konkursu. 
6. Sekretarz Kapituły przekazuje informację o wybranych laureatach do Zarządu Województwa Lubuskiego. 
7. Laureaci Nagrody zostaną ogłoszeni na stronach internetowych Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubuskiego (www.lubuskie.pl, innowacje.lubuskie.pl) po Gali Konkursu.

Nagrody Konkursu 
§ 9.
1. Trzech laureatów z najwyższą punktacją w każdej z czterech kategorii, o których mowa w §3 ust. 2 otrzymuje okolicznościową statuetkę – łącznie 12 laureatów, z zastrzeżeniem §6 ust.7.  
2. Spośród laureatów w kategoriach, o których mowa w §3 ust. 2, wyłoniony zostanie w drodze głosowania, o którym mowa w §8 ust. 5 laureat, który otrzyma Nagrodę publiczności - okolicznościową statuetkę. 
3. Organizator zastrzega możliwość przyznania dodatkowych nagród w trakcie trwania Konkursu. Informacje o ewentualnych dodatkowych nagrodach oraz zasadach ich przyznawania będą publikowane na stronie internetowej Organizatora.
4. Na potrzeby Konkursu zostaną przygotowane filmowe materiały promocyjne, które Laureaci Konkursu będą mogli wykorzystać do własnych celów promocyjnych.  
5. Laureaci, którzy otrzymali konkursową statuetkę mają prawo do używania we wszelkich materiałach firmowych i reklamowych tytułu „Laureat Nagrody Gospodarczej Marszałka Województwa Lubuskiego 2025, w kategorii ... (Innowacyjne Mikro Przedsiębiorstwo / Innowacyjne Małe Przedsiębiorstwo /Innowacyjne Średnie Przedsiębiorstwo / Innowacyjne Duże Przedsiębiorstwo)”.
6. Laureatom Konkursu przysługuje możliwość ubiegania się o rekomendację Marszałka Województwa Lubuskiego do Nagrody Gospodarczej Prezydenta RP oraz innych prestiżowych nagród gospodarczych. 

Postanowienia końcowe
§ 10
Regulaminu wchodzi w życie z dniem podania do wiadomości na stronach www.lubuskie.pl oraz innowacje.lubuskie.pl. 



Załącznik nr 1 do Regulaminu Konkursu pn.:
Nagroda Gospodarcza Marszałka Województwa Lubuskiego 2025

	
[bookmark: _Hlk197610661]Formularz zgłoszenia do Nagrody Gospodarczej Marszałka Województwa Lubuskiego 2025


	Kategoria Nagrody

	
Innowacyjne 
Mikro Przedsiębiorstwo 
(poniżej 10
pracowników)
	Innowacyjne 
Małe Przedsiębiorstwo 
(od 10 do 49 pracowników)
	Innowacyjne 
Średnie Przedsiębiorstwo
(od 50 do 249
pracowników)
	Innowacyjne 
Duże  Przedsiębiorstwo 
(powyżej 250 pracowników)  

	Nazwa firmy/podmiotu
w tym data powstania
	


	Dane teleadresowe ***
miasto, ulica, numer, nr telefonu, 
strona www, adres e-mail
	 


	Dane osoby reprezentującej
(właściciel/ wspólnik/ prezes/ dyrektor)
imię i nazwisko, stanowisko, numer telefonu,  adres e-mail
	


	Dane osoby kontaktowej
imię i nazwisko, stanowisko,  numer telefonu,  adres e-mail
	

	Rodzaj działalności
krótki opis przedmiotu działalności, krótka historia firmy 

(maksymalnie do 1000 znaków)
	


	DANE DO OCENY

	1. (10 pkt)
Przychody (w mln zł) – 
dynamika wzrostu przychodów 
	2022

.........
	2023 

.........
	2024

.........

	2. (20 pkt)
Nakłady Inwestycje (w mln zł)
cel i wielkość inwestycji w środki trwałe, oprogramowanie, wartości niematerialne i prawne mające innowacyjny charakter.
	2022

.........
	2023 

.........
	2024

.........

	3. (20 pkt)
Dbałość o pracownika: BHP oraz rozwój zawodowy pracownika 
w krótkim opisie proszę podać: 
- jakie firma wprowadziła przedsięwzięcia pozwalające na: podniesienie komfortu pracy, podniesienie kwalifikacji pracowników oraz dzielenie się wiedzą,  
- czy firma organizuje staże i praktyki dla uczniów i studentów, (liczba uczniów, efekty ich szkolenia), 
- inne działania firmy np. w zakresie promocji zdrowia, elastycznego czasu pracy, itp. 

(maksymalnie do 3000 znaków)
	

	4. (50 pkt)
Rodzaj wprowadzonych innowacji 
krótki opis rodzaju innowacji  wprowadzonych w latach 2022-2024: produktowa/ procesowa/ organizacyjna/  marketingowa, jej zasięg (lokalny, regionalny, krajowy, międzynarodowy) 
Współpraca podmiotu z: uczelniami, parkami technologicznymi, ośrodkami B+R, etc. Posiadane patenty, wzory przemysłowe, wzory użytkowe i znaki towarowe.  
(maksymalnie do 4000 znaków) 
	


*** Wypełniają tylko podmioty, które swoją siedzibę - zgodnie z zapisami w KRS/CEIDG - mają w województwie lubuskim. 



Załącznik nr 2 do Regulaminu Konkursu pn.:
Nagroda Gospodarcza Marszałka Województwa Lubuskiego 2025


Klauzula RODO

Przetwarzanie danych osobowych 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej jako: RODO) informujemy, że: 
1. Administratorem danych osobowych uczestników Konkursu jest Urząd Marszałkowski Województwa Lubuskiego z siedzibą przy ul. Podgórnej 7, 65-057 Zielona Góra. Kontakt z administratorem możliwy jest poprzez e-mail: sekretariat.dgr@lubuskie.pl .  
2. Dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji Konkursu Nagroda Gospodarcza Marszałka Województwa Lubuskiego 2025 na podstawie zgody uczestnika (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). 
3. Odbiorcami danych osobowych uczestników Konkursu będzie organizator Konkursu oraz podmioty uprawnione na mocy przepisów prawa.
4. Dane osobowe uczestników Konkursu będą przechowywane do czasu zakończenia Konkursu. Po tym okresie dane będą przechowywane wyłącznie przez okres, w jakim przepisy prawa zobowiązują administratora do ich przechowywania (np. ze względu na obowiązki podatkowe).
5. Uczestnikom Konkursu przysługują następujące prawa:
a. prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
b. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych, jeśli są błędne lub nieaktualne; 
c. prawo do usunięcia danych; 
d. prawo do ograniczenia przetwarzania danych; 
e. prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych; 
f. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 
6. Podanie danych osobowych przez Uczestnika jest dobrowolne, jednak niezbędne do wzięcia udziału w Konkursie.




…..……….…..…………………………………………………
        Data, miejsce i podpis osoby wyrażającej zgodę 



Załącznik nr 3 do Regulaminu Konkursu pn.:  
Nagroda Gospodarcza Marszałka Województwa Lubuskiego 2025




……………………………………….
Nazwa podmiotu 



					
OŚWIADCZENIE
O BRAKU ZALEGŁOŚCI Z TYTUŁU NALEŻNOŚCI PUBLICZNOPRAWNYCH



W związku z udziałem w Konkursie pn. „Nagroda Gospodarcza Marszałka Województwa Lubuskiego 2025”, oświadczam, że na dzień złożenia niniejszego oświadczenia nie posiadam zaległości z tytułu należności publicznoprawnych, w tym:
a) nie zalegam z opłacaniem składek na ubezpieczenia do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych,
b) nie zalegam z opłacaniem podatków oraz innych należności stanowiących dochód budżetu państwa lub jednostki samorządu terytorialnego do właściwego Urzędu Skarbowego.
Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.




………………….., dnia..…….…			……………….…………………
     Miejscowość				           podpis/y i pieczęć Wnioskodawcy[footnoteRef:1] [1:  Oświadczenie musi być podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji.] 






